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BASES Y CRITERIOS PARA LA CATEGORIZACION, RECATEGORIZACION Y PERMANENCIA DE
DOCENTES INVESTIGADORES | 2025

El presente documento constituye las Bases y Criterios de la convocato-
ria a Categorizacion, Recategorizacion y Permanencia de docentes in-
vestigadores de la UM, el llamado se hace en el marco de la Direccién
de Investigaciones de la Universidad de Mendoza (DIUM).

La convocatoria tiene como fin evaluar y categorizar a los docentes que
realizan actividades de investigacidn en nuestra institucién que se pre-
senten voluntariamente.

Se asignaran categorias en funcién de los antecedentes y logros en las
trayectorias de los docentes investigadores.

1. ALCANCE

La Convocatoria incluye el llamado a:

Categorizacion:
es el proceso que deben iniciar voluntariamente los do-
centes UM que manifiesten su interés por investigar y
gue dado sus antecedentes aspiren a obtener el recono-
cimiento de su labor vy, asi, habilite su participacién en las
convocatorias de proyectos institucionales.

Recategorizacion:
guienes estan activos y ya forman parte de la comunidad
cientifica UM cuya labor se haya visto sustancial y cuali-
tativamente aumentada puede presentarse a este pro-
ceso para aspirar a mejorar la categoria preexistente.

Permanencia:
En este llamado deben presentarse, en la categoria que
corresponda, en esta convocatoria se presentaran exclu-
sivamente aquellos docentes cuyo Unico o ultimo pro-
ceso de categorizacion sea anterior a 2020, de no mediar
la participacion a recategorizacion en este llamado. En
proximos llamados sera condicién luego de transcurrido
4 anos para sostener la categoria alcanzada.

PAUTAS GENERALES

En estas Bases y Criterios se establecen pautas generales del proceso:

1- Documento validado para la carga de datos: completar el CVar
como instrumento principal para dar cuenta de la labor de inves-
tigacion.

2- Formulario de Categorizacion: completar el instrumento que co-
rresponde a los datos generales, identificatorios, de pertenencia
institucional y de la categoria a la que se aspira.
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Archivo respaldatorio: construir un anexo con las probanzas de
los items principales que dan cuenta de la investigacidn. Para su
conformacion seguir el orden de items que arroja la plataforma
CVar, como documento PDF.
Acciones requeridas:
Actualizar el CVar o hacer un usuario nuevo si no se en-
cuentra activo.
Completar el FORMULARIO INFORMATIVO 1 2025 Cate-
gorizacidn, Recategorizacion o Permanencia desde el
LINK la pagina web UM.
Embeber - adjuntar en formato PDF el CVar en el formu-
lario.
Embeber- adjuntar el Anexo Archivo Respaldatorio en el
formulario.

Enviar el formulario en PDF o captura de pantalla al co-
rreo dium@um.edu.ar a modo de acuse de envio.

De los requerimientos y consideraciones basicos para participar del pro-

ceso:

Ser docente UM (ordinario, interino, contratado o emérito).
Tener cargo (Titular, Titular asociado, Adjunto, Adjunto a cargo,
Auxiliar docente JTP, Auxiliar docente ACD)

Antigliedad de 2 (dos) afios continuados en el cargo PDF Certifi-
cado de la Unidad Académica con cargo y antigiedad UM.

Si la antigliedad es menor a dos afos se debera anexar nota del
Decano, Secretario Académico, o Secretario Administrativo de
la Unidad Académica con el aval y relevancia de la presentacion
del docente para la facultad de pertenencia y el compromiso a
sostener actividad en investigacion

Tener antecedentes en investigacion y manifestar la voluntad de
desarrollar actividades de investigacion en la UM.

La obtencidn de la categoria es meritoria, no impacta en la re-
muneracion salarial percibida habitualmente.

Para categorizar o revalidar la permanencia ademas de los re-
quisitos especificos se debera demostrar actividad en investiga-
cion en la UM, a través de probanzas de la produccién cientifica
o tecnoldgica comprobable o la pertenencia a equipos de inves-
tigaciéon UM, que consten en el CVar.

La categoria 5, de ingreso o inicio de la labor en investigacion, es
para aquellos docentes que no cuenten con muchos anteceden-
tes en investigacidn que estén formandose en este campo que
sean parte de un grupo y que manifiesten su interés por for-
marse en investigacion. Como excepcion para ingresar esta ca-
tegoria se podra validar tareas de investigacion en
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otras casas de estudio como homologacion para los anteceden-
tes en investigacion.

e Las probanzas y labores de investigacién objeto de evaluacion
corresponden a los ultimos 4 anos (2021 — a la fecha de convo-
catoria).

e La categoria dura 4 anos, tras lo cual se debe volver a presentar
en Permanencia o Recategorizacion segun se opte en el si-
guiente llamado.

e La presentacidn y obtencién de la Categoria 1 en dos instancias
consecutivas de convocatoria implica la permanencia definitiva
en la mismay la eximicidn de presentarse en un nuevo llamado.

e Superado el proceso de evaluacion la DIUM emitira la corres-
pondiente certificacion.

2. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

05| 12 |25: PUBLICACION LLAMADO a CATEGORIZA-
CION | RE 2025. INICIO LLAMADO

20 | 02 |2026: PLAZO ENTREGA de DOCUMENTACION

04| 03|26 REVISION FORMAL DIUM

09 | 03al 20 | 03] 26 CONFORMACION COMISIONES

20 | 03 |al 17 |04 |26 EVALUACION*

17 | 04| al 22 | 04 |26 RESOLUCION*

30 | 04 |2026 NOTIFICACION resultados*

*fechas sujetas a la cantidad de formularios a procesar

3. CAMPOS A CONSIDERAR PARA LA CATEGORIZACION
DOCENCIA: cada categoria determinara que cargo docente amerita se-
gun el nivel aspirado. La antigiiedad minima es de 2 afios y se reconoce-
ran los cargo como Profesor emérito. La docencia y cargos a contemplar
son las ejercidas en la UM. La carga horaria para investigacion depen-
derd del rol ejercido en el equipo de investigacion.

GRADO y POSGRADO el reconocimiento a la obtencién del grado y su
vinculacion a las distintas categorias, asi como la formacién en curso.

INVESTIGACION: la labor de investigacion abarca desde participar en
grupos de investigacion a tener a cargo la direccién de proyectos en
cuanto al rol en este sistema.

Asimismo, se considerara los PROYECTOS, segln convocatorias, evalua-
cion, financiamiento interno y externo, asi como la trayectoria trazada
en el tiempo; los PRODUCTOS cuantitativa y cualitativamente conside-
rados; la DISCUSION y DIFUSION de resultados y FORMACION de RRHH
en investigacion.
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EXTENSION vinculada a la ciencia y a la tecnologia con el medio social
publico y privado.

GESTION considerar la tarea de gestiéon académica en investigacion
(ejercer cargos de gestidon en areas pertinentes a la investigacion).

OTROS aspectos que puedan nutrir la informacion, premios, reconoci-
mientos entre otros.

4. RECONOCIMIENTO DE LAS CATEGORIAS
El proceso de reconocimiento a la trayectoria en investigacion UM propone
cinco categorias I, II, lll, IV, V en donde | es la mas alta. Estas categorias se
otorgaran conforme a pardmetros establecidos para su establecimiento; se ha
tomado como referencia la propuesta PRINUAR ajustada a nuestra naturaleza
institucional (desfasada descendentemente una categoria segun requisitos
minimos) en procura de lograr los estandares propuestos.

La obtencion de la categorizacién es meritoria y da cuenta de los roles y
trayectorias en investigacién y no impacta en la remuneracién/salario
docente, sino que la fuente de financiamiento de la investigacion en la
Universidad de Mendoza es Unicamente la disposicién presupuestaria de cada
convocatoria sumadas a cualquier otra fuente externa o contraparte que se
pueda gestionar u obtener.

Categoria V, son:
INVESTIGADOR INICIAL UM

Ser Docente UM en la categoria de Ayudante de Catedra Diplomado
en un cargo docente universitario rentado equivalente o superior
en la Universidad de Mendoza.

Participar o haber participado en un proyecto o programa de
investigacion o desarrollo tecnolégico en la UM o en otra
institucion debidamente validado como mérito equivalente,
acreditado en la forma prevista.

Contar con grado universitario, preferentemente tener una beca de
investigacion de entidad reconocida, ejemplo CONICET.

Preferentemente haber completado o ser alumno regular de una
Diplomatura con trabajo final integrador, acreditada por una
Universidad o Institucion de investigacion.

Preferentemente acreditar formacién continua disciplinar y en
formacién en metodologia de investigacion

Categoria IV, son:

INVESTIGADOR EN FORMACION UM
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Ser Docente UM en la categoria de JTP en un cargo universitario
rentado equivalente o superior en la Universidad de Mendoza.

Participar o haber participado en un proyecto o programa de
investigacion o desarrollo tecnolégico en la UM acreditados de
manera prevista. Con una antigliedad no mayor a 10 afios.

Contar con una participaciéon en productos de investigacién o
participacidn en eventos cientificos o de difusién de la ciencia.

Preferentemente haber completado o ser alumno regular de una
carrera de Especializacién, Maestria o Doctorado acreditada por la
Comisidn Nacional de Evaluacion y Acreditacidn Universitaria o por
su equivalente en el pais donde se realiza o realizd el posgrado,
debiendo en estos casos adjuntar la documentacion probatoria.

Preferentemente haber realizado Curso de Formacién de posgrado
en Metodologia de la Investigacion.

Categoria lll, son:
INVESTIGADOR EN CONSOLIDACION UM

Ser Docente UM en la categoria de JTP en un cargo universitario
rentado equivalente o superior en la Universidad de Mendoza.

Poseer al menos titulo de Especializacion acreditada por la
Comisidn Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria o por
su equivalente en el pais donde se realiza o realizd el posgrado,
debiendo en estos casos adjuntar la documentacién probatoria.

Participar en un proyecto o programa de investigacion o desarrollo
tecnoldgico en la UM acreditados de la manera prevista.

Preferentemente haber codirigido proyectos de investigacion en la
UM.

Contar con productos de la investigacidon, ser coautor de
publicaciones cientificas y haber participado en eventos de
transferencia, vinculacion o divulgacion cientifica

Haber realizado Curso de Formacién de posgrado en Metodologia
de la Investigacion.

Categoria ll, son:
INVESTIGADOR FORMADO UM

Ser Docente UM en la categoria de Adjunto en un cargo
universitario rentado equivalente o superior en la Universidad de
Mendoza.

Poseer titulo de Especializacion o Maestria acreditada por la
Comisién Nacional de Evaluacién y Acreditacién
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Universitaria o por su equivalente en el pais donde se realiza o
realizd el posgrado, debiendo en estos casos adjuntar la
documentacién probatoria.

Participar en un proyecto o programa de investigacion o desarrollo
tecnoldgico en la UM acreditados de la manera prevista.

Haber codirigido proyectos de investigacién en la UM.
Acreditar formacidn de RRHH de grado o posgrado o investigacion.

Contar con productos de la investigacidn, ser coautor de al menos
2 publicaciones cientificas con referato en los ultimos 4 afios o
productos cientificos tecnoldgico, artisticos equivalentes y haber
participado en 2 eventos de transferencia, vinculacion o
divulgacion cientifica en el mismo periodo de tiempo.

Es decir, demostrar autonomia en la produccion cientifica y
capacidad para ejecutar por si solo investigacion.

Reconocer la experiencia en gestion cientifica en investigacion
considerandola un aporte al desarrollo de las capacidades
cientificas institucionales.

Para quienes aspiren a esta categoria o pretendan permanecer los
datos consignados en el CVar deberan demostrar una actividad
continua, significativa, de calidad y creciente en sus antecedentes
en investigacion y produccién cientifico, tecnoldgica o de
innovacion

Categorial, son:
INVESTIGADOR PRINCIPAL UM

Ser Docente UM en la categoria de Titular, Asociado o Adjunto a
cargo de Titularidad, en un cargo universitario rentado equivalente
o superior en la Universidad de Mendoza.

Poseer titulo de Maestria o Doctorado acreditado por la Comision
Nacional de Evaluacidon y Acreditacion Universitaria o por su
equivalente en el pais donde se realiza o realizdé el posgrado,
debiendo en estos casos adjuntar la documentacién probatoria.

Ser director o haber dirigido un proyecto o programa de
investigacion o desarrollo tecnolédgico en la UM acreditado de la
manera prevista.

Acreditar formacion de RRHH posgrado o investigacion.

Contar con productos de la investigacidn, ser autor o coautor de al
menos 3 publicaciones cientificas con referato en los ultimos 4 afios
y haber participado en 3 eventos de transferencia, vinculacién o
divulgacion cientifica en el mismo periodo de tiempo.
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Reconocer la experiencia en gestion cientifica en investigacion
considerandola un aporte al desarrollo de las capacidades
cientificas institucionales.

Para quienes aspiren a esta categoria o pretendan permanecer los
datos consignados en el CVar deberan demostrar una actividad
continua, significativa, de calidad y creciente en sus antecedentes
en investigacion y produccién cientifico, tecnoldgica o de
innovacion.

5. DE LA EVALUCION Y COMUNCACION DE RESULTADOS
La evaluacidon de antecedentes se hara a través de Comisiones Evalua-
doras ad hoc convocadas por la DIUM que ademas podra consultar a
otros expertos internos y externos a la institucion.
Son miembros naturales de estas comisiones los directores, secretarios
o coordinadores de investigacion de las Unidades Académicas y de las
sedes UM.
Las comisiones elevaran los resultados a la DIUM quien sera la encar-
gada de gestionar la resolucion y comunicacién fehaciente a cada pos-
tulante de la categoria alcanzada en la Convocatoria.

Los puntajes asignados a cada categoria resultan en los siguientes ran-
gos:
Hasta Desde
Categorial 1935 1020 Investigador Principal UM
Categoria2 1019 610 Investigador Formado UM
Categoria3 609 290 Investigador en Consolidacion
Categoria4 289 195 Investigador en Formacion UM
Categoria5 194 60 Investigador Inicial UM

6. DE LAS PROBANZAS

Se detallan a continuacién los rubros a acreditar y el tipo de probanza
solicitado que deben ser parte del anexo digital que se adjunta en el

Formulario.

Rubro a acreditar Instrumento Firma
Pertenencia a un grupo de | PDF Nota del Director del Proyecto Director del
investigacion de Investigacion proyecto
Director de proyecto en PDF Nota del Director, Secretario, Director de
Unidad Académica (PIUA) | Coordinador de Investigaciones o Investigaciones de

autoridad competente de cada Unidad Académica
facultad donde conste nombre del o similar
proyecto, convocatoria y vigencia.
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Cargo docente

PDF Certificado de la Unidad
Académica con cargo y antigledad
UM.

Si la antigliedad es menor a dos afnos
se debera anexar nota del Decano,
Secretario Académico, o Secretario
Administrativo de la Unidad
Académica con el aval y relevancia
de la presentacién para la facultad de
pertenencia y el compromiso a
sostener actividad en investigacion

Secretario
Administrativo
Facultad

Formacioén de carrera de
posgrado, Especializacion,
Maestria, Doctorado

PDF del titulo anverso y reverso, PDF
del certificado analitico o PDF
Constancia titulo en tramite,

Carrera de
pertenencia

Carrera de posgrado en
curso. Especializacion,
Maestria, Doctorado

PDF Certificado de alumno regular

Responsable de la
carrera

Diplomaturas o Curso de
formacion de posgrado en
Metodologia de la
investigacion

PDF Certificado validado por una
institucion Universitaria o Cientifica

Institucion de
referencia

Diplomatura en curso

PDF Certificado de alumno regular

Responsable de la
Formacién continua

Libros, capitulo de libros ISBN Cvar
Link

Articulos con referato ISBN Cvar
Link

Articulos sin referato ISBN Cvar
Link

Articulos publicados en ISBN Cvar

medios de difusion, paginas | Link

web, sitios disciplinares
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