
ANEXO V

Facultad de Ciencias de la Salud
Extensión Universitaria
Grilla para la evaluación de Proyectos de Extensión

Este documento debe presentarse digitalmente, firmado en original por los integrantes del comité evaluador.

	1. IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO


1.1. Denominación o título:
	



1.2. Área Temática y Especialidad (Líneas de extensión): 
	



1.3. Cátedra/s de la FCS con la cual se vincula el proyecto de extensión:
	



1.4. Instituciones participantes:
	



1.5. Equipo de extensión:
	




	2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN



	PERTINENCIA (20p)
	Puntaje Ítem
	Puntaje otorgado

	El proyecto presenta adecuación entre temática y fundamentación conceptual. 
	5 
	

	Se considera posible la articulación entre las instituciones participantes 
	5 
	

	Los resultados e impactos esperados responden a las necesidades presentes en la comunidad destinataria del proyecto.
	5 
	

	El proyecto valora la interdisciplina, reflejándose en la composición heterogénea del equipo. 
	2,5 
	

	Las disciplinas comprometidas en el proyecto son pertinentes a los objetivos del proyecto. 
	2,5 
	



	CONSISTENCIA (10p)
	Puntaje Ítem
	Puntaje otorgado

	El proyecto cumple aspectos formales en su redacción y formulación. 
	2,5 
	

	Los objetivos son consistentes con el problema que se aborda y sus fundamentaciones. 
	2,5 
	

	Presenta coherencia interna entre aportes teóricos y metodológicos.
	2,5 
	

	Se observa coherencia entre objetivos, procedimientos, recursos, instrumentos de medición y resultados esperados.
	2,5 
	



	RELEVANCIA (25p)
	Puntaje Ítem
	Puntaje otorgado

	Se identifica claramente la problemática que aborda el proyecto. 
	5 
	

	El diseño de trabajo es favorecedor en el camino de la resolución del problema 
	10 
	

	El desarrollo del proyecto implica innovación en el conocimiento 
	5 
	

	Contribuye con el planteo de líneas de investigación 
	5 
	



	SOSTENIBILIDAD (35p)
	Puntaje Ítem
	Puntaje otorgado

	El proyecto prevé cambios atendiendo a la relación dinámica con el contexto. 
	10 
	

	Presenta concordancia entre la propuesta y el esquema presupuestario. 
	5 
	

	Se considera la inclusión en el desarrollo de actores necesarios y disponibles en la comunidad. 
	10 
	

	El proyecto alienta acciones para producir efecto multiplicador en beneficio de la equidad. 
	5 
	

	Considera el respeto por las idiosincrasias, cultura y valores de la comunidad a donde se dirigen las acciones del proyecto. 
	5 
	



	DIRECCIÓN/CODIRECCIÓN (10p)
	Puntaje Ítem
	Puntaje otorgado

	Experiencia en el tema que aborda el proyecto 
	5 
	

	Experiencia en trabajo en redes, articulación institucional, trabajos interdisciplinarios 
	5 
	



	
	Puntaje total 
	Puntaje total del proyecto

	
	100
	





Observaciones:
Esta presentación propone admitir a los proyectos presentados, que se ajusten a los criterios expresados y obtengan un puntaje mínimo de 60 puntos. 
El instrumento de evaluación incluye tres categorías posibles:
1) Aprobado (60-100) 
2) Aceptado con sugerencias para ser reformulado (entre 50 y 59) 
3) No aceptado.

CATEGORÍA PRESUPUESTARIA
Tipos de proyectos
Se establecen tres tipos de proyectos, definidos en función de la conformación del equipo de trabajo y de la línea de extensión en la que se enmarquen. Cada tipo contará con un esquema de financiamiento diferenciado, de acuerdo con las características y alcances del proyecto.
Para ser encuadrado en una determinada categoría, el proyecto deberá alcanzar el porcentaje mínimo de cumplimiento establecido para el tipo correspondiente, conforme a los criterios definidos en el presente Reglamento.


Tipo I:
a. Equipo interdisciplinario: El equipo de trabajo debe ser interdisciplinario, pudiendo involucrar otras carreras de la Facultad de Ciencias de la Salud  (FCS) o interfacultades de la Universidad de  Mendoza(UM). También se contempla dentro de la interdisciplina del equipo a miembros de la comunidad receptora del proyecto.
b. Emplazamiento o impacto del proyecto: La comunidad receptora debe ser una institución externa con la cual hay un convenio marco y específico.
c. Comunidad participantes: Se cuenta con más de una institución participante ajena a la UM.
d. Duración: el proyecto tiene una duración mayor  o igual a 8 meses.  
e. En la grilla de evaluación de los proyectos de extensión el puntaje debe superar a un 90%. 
Tipo II: 
a. Equipo monodisciplinario: El equipo de trabajo debe ser exclusivamente el que pertenece a la carrera que presenta el proyecto.
b. Emplazamiento o impacto del proyecto: Similar al Tipo I, la comunidad receptora será una institución externa con un convenio marco y específico.
c. Comunidad participantes: Se cuenta igualmente con más de una institución participante ajena a la UM.
d. Duración: el proyecto tiene una duración mayor  o igual a 6 meses. 
e. En la grilla de evaluación de los proyectos de extensión el puntaje debe encontrarse entre 75 y 90%. 

Tipo III:
a. Equipo monodisciplinario: Al igual que en el Tipo II, este equipo será únicamente el que pertenece a la carrera que presenta el proyecto.
b. Emplazamiento o impacto del proyecto: En este caso, el proyecto estará radicado en la UM como lugar físico para su desarrollo. La comunidad receptora es parte integrante (UM).
c. Comunidad participantes: Puede haber o no participación adicional por parte de instituciones ajenas a la UM.
d. Duración: el proyecto tiene una duración mayor  o igual a 4 meses. 
e. En la grilla de evaluación de los proyectos de extensión el puntaje debe encontrarse entre 60 y 75%. 


Comentarios: 
	




Firma del Comité Evaluador 
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