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ACTA FINAL CONCURSO DE EVALUACION DE CARPETA DE ANTECEDENTES,
PROPUESTA DE ACTUALIZACION Y ENTREVISTA PERSONAL PARA CUBRIR CARGO
DOCENTE VACANTE EN LA CARRERA DE ODONTOLOGIA - SEDE MENDOZA- COD.
55 OM25

En la ciudad de Mendoza, a las 11 horas del dia, 16 de septiembre de 2025, se rednen la
responsable del area de Concursos Docentes, Lic. Patricia Bruno, acompafando al Jurado
integrado, por la Esp Odont. Dolores Romera, Esp. Odont. Sonia Marén, y Esp. Odont.
Gabriel Naigus, responsables de analizar la carpeta de antecedentes y llevar a cabo la
entrevista personal del candidato postulado.-----=-=======-mmmmmmo

De acuerdo a lo establecido en las Bases y Condiciones, de un total de 100, el minimo
exigido para ingresar al Orden de Mérito es de 60 puntos, para el cargo de Titular; 55
puntos para el cargo de Adjunto y 50 para el cargo de JTP.------------ommmmmmmmmm o

Asimismo, se estipula que las autoridades de Facultad de Ciencias de la Salud ofreceran
los cargos de acuerdo a las necesidades de cobertura de posiciones docentes vacantes,
los resultados del Orden de Mérito y los perfiles de cada concursante, procurando
siempre relacionar al postulante con el cargo que mejor va a sus capacidades”.----------

Asimismo, se establece que: "El docente convocado a integrar una catedra, se
desempenfiara en calidad de "interino", con contrato por un afio, segun lo establecido en
la Resolucién N °33/2011 del Honorable Consejo Superior de la Universidad de Mendoza,
que Reglamenta los Concursos para el acceso a Cargos Docentes, pudiendo ser
renovados o no, por decision de Decanato”.--------==---== = mmmmm oo

“A los docentes de la UM que se postulen, se les recuerda que esta vigente, el Articulo
47. del Capitulo Unido Del Cuerpo de Profesores e Investigadores, del Estatuto de la
Universidad que establece: "Los profesores sdlo podran desempefiarse, como maximo,
en dos catedras por facultad. En caso excepcional y transitoriamente, podra designarlo
la autoridad universitaria en un maximo de tres".------------------mmmm



Asimismo, se destaca que los antecedentes presentados fueron contrastados con los
Requisitos de Admision, especificos para cada cargo concursado, y que fueran
publicados en las Bases y Condiciones de este Concurso. -------------====---mmmommmuuuo—-

El Jurado considera la carpeta presentada, la propuesta de Actualizacién y la entrevista
personal para el cargo concursado, llegando al siguiente resultado:

MATERIA DE 42 ANO TURNO CARGO CANDIDATO DNI Puntaje
CONCURSADO final
D?:n;?s:::tc‘fi:laniaioizl Juan Franco 66,40
& , i Tarde Titular X 36859096 Orden de
Craneo-Cérvico- Venturin L.
. Mérito
Mandibular

Los docentes miembros del Jurado desean expresar su agradecimiento al postulante en
nombre de las autoridades de la Facultad de Ciencias de la Salud, por haberse
presentado al CoNCUISO. === s o s

Asimismo, desea hacer algunos comentarios y sugerencias. La propuesta, que tiene
como objetivo desarrollar competencias clinicas y diagndsticas avanzadas para la
identificacion, analisis y abordaje interdisciplinario de patologias asociadas al
crecimiento, desarrollo y disfuncion del sistema craneo-cérvico-mandibular, con énfasis
en la prevencion, la derivacion oportuna y la planificacion terapéutica integral, resulta de
interés académico y formativo para los futuros profesionles.---------------------coceoo-

Sugieren al postulante, incorporar a los contenidos minimos los conceptos de derivacion
fonoaudiolodgica y periodontal.-------====-==-=-----mmm

Siendo las 12:30 horas, se da por finalizado el acto administrativo, firmando este
documento que sera dado a conocer a través de la pagina de Concursos de la FCS, UM.-
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