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/Para gué sirve este Manual CVar?

El ragistra v la sisteamatizacion de tas actividades académicas, cientificas vy lecnologicas
constiluyen un aspacio central en [a consolidacion de trayectorias de invesligacion dentro
del ambito universitario. En este sentido, el sistema CVar (Curriculum Vitag en Ciencia vy
Tdcnica de Argentina) se presenta como una herramienta clave para la normalizacion,
evaluacidn vy visibilizacidn del desarrollo profesional de docentes-investigadoras y becarios.

La Facullad de Clencias de la Salud de la Univarsidad de Mendoza, a lravés de su
Coordinacion de Investigacién a cargo de la Dra. M, Virginia Avena, ha desarrollado el
presente Manual CVar con @ cbjelivo de brindar una guia praclica que facilile el uso del
sistema por parie de la comunidad academica, bste material busca acompanar, asistir y
arentar a docentas-investigadoras vy becarios en el proceso de carga, aclualizacidn y
validacidn de sus antecedenies academicos, cientificos, lecnologicos v de vinculacian.

E| correcto uso del CVar no solo permite mantener aclualizado el desarrolle curnicular da
quienas integran la comunidad investigadora de |la Faculiad, sino que también es un
requisito fundamental para participar en instancias instilucionales de evaluacion. como el
proceso de calegonzacion de mvestigadores de |a Universidag de Mendoza.

Objetivas

Objetivo general:

Aslstir a docentes-investigadores v becaros de investigacion de |a Facultad de Ciencias de
la Salud en la correcta carga y aclualizacion de datos en el sistema CVar, en el marco del
fortalecimiento de su trayecioria académica y cientifica.

Objetivos especificos:
& Bnndar una guia clara y practica sobre al luncionamiento del sistema Cvar,

« [Facilitar la carga crdenada y complela de anlecedentes personales, académicos,
cientificos y de vinculacidn,

o Promover una cultura institucional onentada a (@ trazabilidad v aclualzacion
permanente del curriculum de Investgacian, '|

« Contribuir a la parficipacion efectiva de los docentes-investigadores y becarios|en los
procesos dé categorizacion intema Impulsados por la Universidad de Mendo;

= Fo tar el uso del CVar como herramienta estralégica para la gestidn y
rrara clentifica.
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1. INTRODUCCION

£ Qué es el CVar?

El CVar es el Regisiro Unificado y Narmalizado a nivel nacional de los Datos Curriculares
del personal cientifico v lecnologico que se desempefa oen las distintas Instiluciones
argentinas.

Sus principales beneficios son:

Provaa informacion valiosa para la planificacion v la loma de decisiones,
Promueve el intercambio de Informacién entre Individuos, grupas e Instituciones
Permmile consullar qué, quién, cudndo, dénde y como se realiza
mnvestigacion y desarrollo en Argentina.

(frece la posibiidad de realizar vy panicipar an convocatorias
institucionales, incluyando las dé financiamiento para proyecios,
utihzando informacion cargada en el CVar y avitando que el
nvestigador tenga gue completar nuevameante su curriculum vilae en

tos formularios y bases de dalos de las convocatarias.

£Cdal es el objetive del CVar?

Tiene como cobjetive organizar y mantener un registro unificade y normalizado de los
antecedentes curnculares del personal cientifico y tecnoldgico. con actualizacion
permanenie ¥ en linea. Su proposifo es genarar informacion estadistica detallada,
canfiable y aclualizada en liempa real, Asimismo, brinda a |a sociedad argenling acceso a
un registro pablico de datos y a informacion estadistica derivada de los mismos

£ Quiénes pueden participar?

Todas aquellas personas que desarrollan actividades cienlificas y lecnoldgicas en
instiluciones argentinas oficiales o prvadas, resdan actualmente en el pais o g8
encuentren realizando una estancia en el exterior, Esto es
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Docentes.

investigadares y tecndlogos,
Becarios de Investigacidn.
Personal de apoyo a la CyT,




Para registrarse debe acceder al hilpa ovar sicviar mincyl gob araulhiindex jsg y seguir
[as msltrucciones que s& exXponen 3 conlinuacion,

Lina vez en la panialia de /deniificacion del usuario, debera crear un usuaro nuevo. Parma
ello haga click sobre el link "SI g5 un usuanio nuevo prasione aqui” v sera redireccionado 3
la pantalla de registro de usuarios,
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En |la pantalla de registro de usuarios deberd completar lodos los campes e ingresar el
codigo de seguridad que aparece an &l margen izquierdo de la pantalla. Al finalizar la carga
de datos del formulano haga click sobre el boldn Regstrar, utncado en margen nfenor
derecho, ¥ asi usted enviard la Informacion al sistema para su registracidn, El sistema
genera aulomaticaments una contrasefia provisoria que le serd enviada por comeo
alecironico, La misma daberd sear cambiada |a primera vez que ingresa al sistema
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2. INGRESO AL SISTEMA

Cuando haya racibido por cormeo electrénico su contrasefia provisoria, podra ingresar al
CVar. Para allo, dabara ingresar el nombre de usuario por usted consignado an &l paso
de registracion ¥y ia contrasena asignada por el sistema, para luego cambiara por una
conirasefia por usied alegida,
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Una vez ingresado, aparecera una pantalla que presentia dos columnas. La primera
ientifica ol sislema al que accedera [SISTEMA) y la segunda el rol para el cual se
encuenira habilitado (FOL)

El rol “Usuaric de Curriculum Vitas®™ permite ingresar y editar informacion acerca de los
antecadentas cumculares como por ejamplo: los dalos personales, formacidn académ
antecadentas académico-profasionales (Proyectos de 1+D, Docencia, Formagion de RRH
alcélera), produccidn clentifica y tecnoldgica, entre otros T
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3. PRINCIPALES FUNCIONALIDADES

La navegacion se realiza a fravés 'de las solapas, ubicadas en |la parta suparior dol
aplicativo, Cada una de las solapas presanta diferentes botonas que le parmitiran realizar
acciones relacionadas con @sa solapa.

Para amphar las indicaciones sobre la manera de navegar consullar el instructive disponible
ingrasando en el botdén "Instructivas™ dentro de la solapa "Principal™

El sistema prevé su navegacion por solapas y botones que permiten:

‘Guardar” (cuando se carga informacion por primeara vez)

"Madificar” (cuando se cambian dalos en ko8 registros ya cargados),

“Volver” (para regresar a la pantalla anterior sin guardar los cambios)

“Salir (para regresar a 12 pantalia prncipal).

“Importar” (raer datos. previamants compartidos, para evitar volver a cargarios),

R

Mota: Para operar ol sistema se racomienda NO utilizar los botones del navegador
de Internet.

3.1 Carga de Datos Personales

Dentro de esla solapa se cargan los daios de identificacion, direccidn laboral v direccion
residencial
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Para seleccionar la instilucion que corresponde & [a direccion laboral, se recom

CONICET, Cordoba, elc., y luego pulsar el botdn “Buscar”. Esta lo lleva a la =
pantalla, en la cual podrd seleccionar la institucidn v su dependencia, Para




nivel sé identifica como ".\". En la panlalla que se muesira se ha seleccionado “Univ,
Mac. De Misiones™, haciendo "click” en ese nombre aparece el listado de facullades, se
elige “Fac. de Humanidades y Cs. Sociales™. Esa “navegacion hacia adenlra” da ¢omo
resultado el listado de todas las dependencias de esa facultad como se muestra en a
panlalla de ejemplo.
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La insttucion de frebajo debe seleccionarse de aguellas regisiradas en la base de datos
desde la pamalla anterior. Cuando 1a institucion de trabajo propuasta no se encuentra
entre [as opciones brindadas, deberd enviar un cormeo electrdnico a la sigulente
direccion: consullacvar@mincyl.gob ar, kdentificando en el asunlo “Instilucidn da
Trabajo”, ¥ en el cuerpo del correo alectrdnico los datos completos de 1a unidad {i.e.
Universidad, Facultad, Departamento o Instiuto, domicilio, correo Insttucdonal, fax y
teléfono) para su incormporackan en |a fabla. Las consultas efectuadas por via serdn
respondidas. por cormeo aelecirdnico dentro de s 48 hs, da solicitado gistro (




3.2 Carga de la Produccion Cientifica vy
Tecnoldgica

Para realizar la carga de datos se debe ingresar desde |a pantalla principal ¢ desde el mend
do navegacion & ia caleqoria que se desaea complatar

A modo de ejempio S8 explica como reahizar |8 carga para un arficulo de invesligacion
Luego de ingresar al link "Arliculos publicados en revistas® se abre una nueva pantalia
que conbens &l encabezado de una fabla con los siguiantas 1itulos

Nuavo: permite ingrasar un nuavo realstro

Ano: indica el afio de publicacion del articulo

Titulo: Indica al titulo del articuls

Revista: indica el nombre de la révista en la que fue publicado el articulo
Editorial: Indica la editonal da la revista an la qué fue publicado el articulo
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Presionado sobre el fink “Mueve”™ se déspliega el formulario para carga



preésionando los botones “Buscar” que se encuentran en el spartado superior de 1a
pantalla. 51 [a revista no s& encuentra dentro dal histado s& pueds agregar un NUEVD
nombre o ISSH, en los campos que figuran bajo el Uil “Sélo 'én caso que na-haya
podido seleccionar una revista, ingrase ofra”,

El nuevo ISSN & verifica en una base de dales exierna y en casc de ingresar uno
inexistente &l sistema e dara el siguiente mensaje de emor: "El ISSN es invalido”™. Al lratarse
de un campo obligatorio, no podra cargar [a publcacién a menos qua tenga el dalo corracio
de ISSN.

En caso de ser un trabajo en coautoria se debe ingresar el nombre de cilacion de cada uno
de los coaulores, Para ello una vez ingresado el pnimer autor se cebe seleccionar el link
“Nuevo” del apanado de aulores, que ganera una nueva s para mcorparar un nuevo aulor,
Al momento de cargar und nueva publicacsan, la persona debs hgurar al menos ¢omo
coaltora, caso contrano el sistema dara un mensaje de emor y no s pemmitird |3 carga.

Nota: los campos marcados con asterisco rojo son obligatorios. No se podrd
guardar la informacion si esos campos no estin completos.
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Mota: Para la carga de las distintas producciones clentificas y tecnoldgicas se
debe proceder de |a misma manera que la elemplificada, respetando los asteriscos
que sefalan los campos obligatorios y pudiendo ser Importada la produccidn

dasde otro SIGEVA en caso que ya |la tenga cargada.

3.3 Carga de Antecedentes y Otros Antecedentes

En esta seccion, como an las demas, debe tenar an cuanta que toda la |

EPWSQ da que haya sido cargada anteriormente an otra in

8 nire implamé&ntado el SIGEVA

acién pugde
dondg sa



La solapa “Anlecedentes™ comprende &l registro del Financiamiento cientifico y tecnoldgico,
los Cargos de 1+D, los anlecedentes en Docencia, Otros cargos, Becas. antecedentes en
Formacidn de Recursos Humanos, ean actividades de BExension vy én aclividades de
Evaluacidn. Dentro de la solapa "Cargos 1+D" se agrega la posibilidad de ingresar
informacion relacionada con la categoria que ef docente investigador tiene an el Programa
de Incantives del Ministerio de Educacidn de fa Nacion
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La saolapa “Otros Antecedentes” permite ingresar informacion relacionada con
premios y participacion en eventos C-T,
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4. CARACTERISTICAS PRINCIPALES

Una vez que ingresa &l sistema como “Usuano de Curnculum Vitae®, aparecera la
gigutente pantalla & modo de resumen de la Informacion cargada, A través de asta
panialla podrd ingresar nueva informacikan y editar la va cargada para cada itam.

Al pie de esta pantalla principal se encuentra la cpoidn de ransformar {oda 1a informacion
contenida en al sisterma en un CV, en formato *.pdl o ".doc.
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informacidn para las distinlas instituciones que lo requieren (CONICET, Universidades,
elcalara).

31 pertensce a alguna Universidad que tenga implementado SIGEVA, debera. en pnmara
instancia, ragistrarse en CONICET para compadir formularios primaro con SIGEVA
CONICET, para lvego podaer compartir formutanios con CVar

Si usted pertenecs al Programa de Incentivas a Docentes Investigadoras v ha Ingresado
datos curnculares a fravés del Aplicativa Ficha-Docente, una vez Ingresado al Aplicalivo
CWar, podra importar los dalos cormespondientes a la Produccion Cientifica-Tecnalogica v
editarlos {ver 3.1.2).

4.1.1 Compartir Formulario SIGEVA CONICET -
CVar

Para utihizar esta lunciGn, dabera ingresar al boton “Compartir Formulanos” ubicado en la
solapa “Principal”

Alll encantrara |a pantalla dispuesia a continuacidn an @ que podra seleccionar én
institucion al COMICET, que es el SIGEVA con &l cual podrd compardir formularios. Es
obligatorio que defina &l afo a partir del cual desea compartir su informacion con esa
nstitucidn v hasla cuando:
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Al pie de la pantalla debers ingresar una contrasefa por cuestiones de seguridad. Esta
contrasena serd la misma qus el sistema le padird cuando realice la imporiacidn de estos
datos desde al otro sislama.

Tambien exisie la opcidn da “Dejar de compartir” determinada informacidn con alguna
institucion.

NOTA: el procedimiento para compartir datos es secuencial: PRIMERO debe
compartirlos desde ol sistema en gue los tiene cargados y LURGO realizar la
importacion desde &l otro sistema. Es decir, no se permite la imporfacién de datos
que no hayan sido previamente compartidos desde el olro sistema.




4.1.2 Instrucciones para la importacion de datos

Para realizar la importacion de la informacion, debe hacerio desde cada pantalla, Por
ejemplo, al momenio de Ingresar nuevos ariculos publicados en revistas en CVar podra
importarlos sin necesidad de cargar nuevamante dicha informacidn.

Deba selaccionar la institucién desde fa cual desea traer [a informacidn y luego ingresar
I8 conirasena gue utilizd para comparir formulanos. Bz importante que recuserde gue esta
confrasefa tieng que coincidir con la ingresada en el otro sistema, para garantizar que el
fraspaso de informacian antre sislemas o esta realizando la misma parsona,

S al momento de realizar la impontacion tiene mformacidn cargada, los datos importados
S& agregaran a los que exislen y no se duphcara la informacadn.

NHOTA: el procedimiento de importacidén de datos cargados en el Aplicativo
Ficha-Docente del Programa de Incentivos a Docentes Investigadores, no requiere
haber realizado previamente el procedimiento de compartir formulagid ni de una




4.2 Definir un Colaborador

Como funcionalidad del sistema cada usuano puede asignar uno o mas colaboradores, a los
cuales autoriza a ingresar v modificar lodos 108 datos de su curriculum vitae,

Para poder asignar colaboradoras, qulen lo cases, deberd Ingresar an |8 opcedn “Askgnar
colaborador”, dentro deé |a solapa “Principal”. Alli podra buscar a un usuano, luego de
ingrasar en la opeidn "Nusve’, Para poder alegir a un colaborador as necesario que
previgmenis esa persona € haya registrado en el sistema vy cuente con una clave de
ACCAS0.
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Al prasionar Nuevo s& mosirard una paniglla donde sa debera seleccionar el tipo de ral,
buscar el usuarno &l que se& le asignara el nuavo rol {cargando al menos 2 latras en &l
campo -Apellido, presionando el botén buscar y seleccionando de la lista el usuano
deseado).

Una vaz que seleccioné la persona a asignarle el rol, los datos apareceran an el cupdro
correspondiente 2. usuario selscclonado, S0 la infermacidn es correcta, debe
présionar Guardar, y este usuario seé sumara como colaborador.
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Cuando el nuavo colaborador de banco de datos ingrese a SIGEVA podra ver el ral que
le fue asignado,
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eufriculum vitae" de las parsonas que lo asignaron como colaborador comolse muestra

Al ingresar en & ol anles mencionado, aparecera uns pantalla con hstsuama de
continuacion:
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Uina vez seleccionado el curriculum vitae al que desea ingresar debe presionar el botdn
seleccionar, y se abrird dicho usuario donde podra aclualizar lodos los datas de la
persona que o asignd coma colaborador.




5. RESUMEN

A continuacidn enconfraras un resumen del manual para la carga de dalos

1. Registrarse como usuano en fttp.lic
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3. Le llegara Usuario y Contrasefa a su maill. Cuando ingrese nuevamente
debera colocar [a conlrasena que Ud. elija

RECOMENDACION: jAnotarse usuario y contrasefia en un papel, para no nhridarseit

4. Al ingresar, elija usuario de Curriculum Vitae. Acepie bases v condiclane
(explica alll qué es CVar) 1 1
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5. Luego de acceder. comenzar a lienar las pestanas con su CV.

Recomendamos colocar primerc al o los Titulos, luego los cargos
docentes y después de ello la invesligacion.




El presente manual ha sido concebido como una herramienta de acompafamiento y
fortalecimiento dal desarollo académico-cientifico de los docentas-investigadores y
becarios de la Facultad de Ciencias de la Salud. La comrecta ulilizacidn dal sistema CVar no
solo permite visibilizar Ia produccion y las actividades realizadas an el ambito de la clencia y
la tecnologia, sino que ademas canstiiuye un requisito esencial para inlegrarse activamente
a los circuilos de evaluacion, financiamiento y categorzacién promowvidos por nuestra
Universidad y por inslituciones axternas.

Desde la Coordinacion da Investigacion de la FCS reafimamaos nuastro compramiso con la
formacién ¢ el crecimienta de nuestra comunidad Investigadora. Invitamos a utilizar este
material como gula permanente v 3 mantenear una actitud proactiva en la actualizacién del
curriculum, en concordancia con los estandares nstilucionales y nacionales de calidad
cientifica,

Contar con un CVar completo, ardenado v actualizado nd &g Onicamante una obiigacion
administrativa: es una oportunidad estratégica para proyeciar al rabajo académico,
consofidar trayectonas, acceder a nuevas convocatonas y formar parte activa del entramado
de produccion de conoomiento que caracteniza a nuastra Facultad
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